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1 INTRODUCAO

Este relatério apresenta os resultados da auditoria conduzida sobre as
informacdes disponibilizadas pela EMPRESA MARANHENSE DE ADMINISTRACAO
PORTUARIA - EMAP (PORTO DO ITAQUI) ao Ministério de Portos e Aeroportos com o
objetivo de atender as diretrizes estabelecidas pela Portaria MPor n® 58/2025, que
institui a Politica de Sustentabilidade e o Pacto pela Sustentabilidade.

Neste contexto, o presente documento traz evidéncias de acdes e iniciativas
realizadas pela Empresa Maranhense de Administracdao Portuaria (EMAP) no decorrer
do ano de 2025, tendo como recorte temporal compreendido entre 01/01/2025 e
20/09/2025.

Por conseguinte, foram analisados os conteldos, justificativas, Meta/Acoes e
indicadores propostos. O relatério apresenta quatro tépicos distintos, um relativo a
MEIO AMBIENTE E MUDANCA DO CLIMA, um sobre RESPONSABILIDADE SOCIAL,
outro sobre PLANEJAMENTO E GOVERNANCA e um ultimo sobre ACOES
AUTODEFINIDAS. Em cada um desses itens, é apresentada uma descricdo e respectiva
analise.

Adicionalmente, apresenta-se recomendacdes e oportunidades de melhoria,
visando contribuir para o fortalecimento da gestdo sustentdvel e o alinhamento

institucional as politicas pudblicas de desenvolvimento sustentavel.
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2 OBJETIVOS DA AUDITORIA

Verificar a conformidade técnica, legal e estratégica das informacoes
declaradas e dos documentos apresentados em relacao aos pilares e instrumentos
definidos pela Portaria MPor n°® 58/2025, que institui a Politica de Sustentabilidade e
o Pacto pela Sustentabilidade, bem como avaliar sua aderéncia aos principios da
sustentabilidade, da governanca ambiental, climatica e social, e aos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentdvel (ODS) da Agenda 2030 da ONU.
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3 IDENTIFICACAO

3.1 Do Empreendedor

Nome: EMPRESA MARANHENSE DE ADMINISTRACAO PORTUARIA - EMAP
CNPJ: 03.650.060/0001-48

Endereco: Av. dos Portugueses, s/n, Porto do Itaqui, Baia de Sdo Marcos, Itaqui.
Cidade/UF: Sao Luis — MA.

CEP: 65.085-370

Telefone: (98) 3216-6566

E-mail: meioambiente@emap.ma.gov.br

3.2 Do Empreendimento

Nome: PORTO DO ITAQUI

Endereco: Av. dos Portugueses, s/n, Iltaqui
Cidade/UF: Sao Luis — MA.

CEP: 65085-370

3.3 Empresa Responsavel

Nome: AGREGAR AMBIENTAL CONSULTORIA E TOPOGRAFIA LTDA.

CNPJ n°: 04.981.859/0001-80

Endereco: Rua dos Azuldes, n° 01, Sala 901, Office Tower, Jardim Renascenca.
Cidade/UF: Sdo Luis/MA.

CEP: 65.075-060

Telefone: (98) 3304-7770/98426-0117

Contato: Bidlogo, M.Sc, José de Ribamar Pinheiro JUnior (Diretor de Gestdo
Ambiental)

E-mail: pinheirojr@agregarambiental.com.br | consultoria@agregarambiental.com.br
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4 EQUIPE TECNICA

A equipe técnica multidisciplinar responsavel pela elaboracdo deste documento
¢ representada pelos profissionais abaixo devidamente habilitados junto aos seus

Conselhos de Classe e com seus respectivos CTF do IBAMA.

CTF - Registro .
Nome IBAMA Profissional | /SSinatura
José de Ribamar Pinheiro Janior
Bacharel e Licenciado em Ciéncias Bioldgicas
Especialista em Geoprocessamento aplicado ao .
e s CRBio
Cadastro Multifinalitario 355847 36.942/5-D
Especialista em Pericias e Licenciamento Ambiental ’
Mestre em Ciéncias Florestais e Ambientais
Doutorando em Desenvolvimento e Meio Ambiente
Danyelle Lopes da Rocha
Analista Ambiental !
Gradueida.em Gestdo Ambiental e Engenharia 5591613 CREA-MA /@W”
Agrondmica 1118913086 -

Especializando em Pericia e Auditoria Ambiental e
Engenharia de Seguranca do Trabalho

Allana Pereira Costa
Analista Ambiental CREA-MA % ?

Bacharel em Geografia 8061717 112106880-4

Mestre em Geografia, Natureza, Dindmica do Espaco
Danielle de Jesus Silva

Analista Ambiental

Bacharel e Licenciada em Ciéncias Bioldgicas
Especialista em Gestao, Licenciamento, Auditoria 4871727 CRBio
Ambiental 77.936/05-D
Especialista em Gestdo do SGI (Qualidade, Meio
ambiente, Salde e Seguranca do trabalho)
Mestranda em Desenvolvimento e Meio Ambiente

Anderson Matheus Ribeiro Amorim

e e |
L o] . . . 8884619 112324613-0
Especializando em Auditoria, Pericia e Licenciamento
Ambiental
Anderson Corréa Pinheiro )
Técnico em Agrimensura 7102687 837?2)?5372 /f(l/ﬁ-m{{
Graduando em Engenharia Ambiental
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5 PROCESSO DE AUDITORIA

5.1 Consideragoes Iniciais

O processo de auditoria foi conduzido no periodo de 26 a 29 de setembro de
2025. Durante esse intervalo, a equipe técnica da consultoria Agregar Ambiental
realizou uma anélise criteriosa das informacodes disponiveis nos anexos, com o objetivo
de verificar sua conformidade com as acbes autodeclaradas. Para tanto, os dados
foram comparados com as disposicdes da Portaria MPor n° 58/2025.

Além disso, foram verificados os alinhamentos das acdes e documentos
auditados com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS), visando assegurar
que as praticas estejam em consonancia com 0s COmpromissos socioambientais e de

governanca estabelecidos em dmbito nacional e internacional.
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6 RELATORIO

6.1 Meio Ambiente e Mudanca do Clima

6.1.1 Descarbonizacdo (ODS 13): definicdo de Meta/Acoes para reducao nas emissoes
de GEE; transicdo energética: aplicacdo de novas tecnologias, substituicdo de frotas,

aquisicao novos equipamentos, uso de combustiveis alternativos

6.1.1.1 Meta/Acdo declarada pela empresa

Descarbonizacdo das atividades da autoridade portudria com reducdao ou
compensacao de pelo menos 5% das emissoes diretas de GEE (Escopo 1 e 2) em

comparacao as emissoes do ano de 2024.

6.1.1.2 Evidéncia

No item “Descarbonizacdo | ODS 13", foi apresentado a acdo “Descarbonizacdo
das atividades da autoridade portuéria, com reducdo ou compensacao de pelo menos
5% das emissoes diretas de GEE (Escopos 1 e 2) em relacdo ao ano de 2024.

Para alcancar esse objetivo, existem duas contratacdoes em andamento. A
primeira, ja efetivada, diz respeito 3 empresa Sinergia Engenharia de Meio Ambiente
LTDA, que através do contrato n° 048/2025/00-EMAP é responsdvel pela elaboracao
de Inventéarios Anuais de Emissao de Gases de Efeito Estufa para determinar fontes e
a quantidade de GEE lancada a atmosfera em decorréncia das atividades da EMAP no
Porto do Itaqui e terminais externos por ela administrados (Terminal de Passageiros
de Ponta da Espera e Cujupe) e diretrizes bdsicas para compensacdo/mitigacao das
emissoes geradas. Os dados de 2025 estdo sendo levantados mensalmente. Assim, a
empresa emitird o relatério com o célculo das emissdes da EMAP referentes ao ano de
2025 apés a conclusdo do levantamento anual.

A outra contratacao, ainda em andamento tem como finalidade a contratacao
de empresa especializada na prestacao de servicos de compensacao de emissoes de
gases de efeito estufa (GEE), incluindo a aquisicao de créditos de carbono certificados,
com o objetivo de promover a neutralizacdo das emissoes geradas por eventos
institucionais e pelas operacdes portudrias da EMAP - Empresa Maranhense de

Administracdo Portudria, no ambito do Porto do Itaqui. A licitacdo estd prevista para
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acontecer em 07/10/2025 e possibilitard a compensacdo de até 1000 tCO:ze, o que,
considerando os quantitativos e dados levantados para 2024 e 2025 (sua projecao),
ultrapassard a meta de compensacao de pelo menos 5% das emissoes diretas de GEE
2025 (Escopos 1 e 2) em relacdo ao ano de 2024.

A empresa apresentou evidéncias de duas contratacoes relacionadas ao
inventario e a compensacao de emissdes de Gases de Efeito Estufa (GEE), sendo que o
contrato referente ao levantamento das emissOes encontra-se em execucao,

enquanto o de compensacao estd em fase de processo licitatorio.

Figura 1: Agendamento do Pregdo Eletronico n® 021/2025 — EMAP. Fonte:
https://www.portodoitaqui.com/transparencia/licitacoes?ano=&modalidade=&palavrachave=
compensa%C3%A7%C3%A30+&situacao=

Licitacoes

Pregdo Eletrénico N.2 021/2025 - EMAP ‘

Fonte: EMAP (2025).

Além destas informacodes, disponibilizou os dados de consumo dos anos de
2024 e 2025, contemplando fontes de combustdo estaciondria e movel, emissdes
fugitivas e consumo de energia elétrica. Como o inventario de Gases de Efeito Estufa
do ano base 2025 ainda ndo foi consolidado, para efeito de comparativo com o
consumo evidenciado no ano anterior, apresenta-se a tabela abaixo, evidenciando o

consumo da EMAP nos Escopos 1 e 2 nos Gltimos dois anos:
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Figura 2: Comparativo de consumo Escopo 1 e 2 dos anos 2024 e 2025.
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Fonte: EMAP (2025).

O indicador proposto consiste em medir a variacdo percentual das emissdes de
GEE em relacdo ao ano-base de 2024, considerando reducoes e compensacoes, tendo
como meta alcancar no minimo 5%. O cdlculo é realizado pela expressao: Indicador (%)
= (Emissdes 2024 — Emissoes 2025) / Emissoes 2024 x 100.

Foram também fornecidas as notas fiscais e faturas de aquisicdo de
combustiveis e energia elétrica, além da metodologia e da base de célculo utilizadas
para a quantificacdo das emissoes de GEE, em conformidade com as diretrizes técnicas

aplicaveis.

6.1.1.3 Conclusoes e Recomendacoes

Conforme os dados apresentados e considerando o critério de atendimento,
conclui-se, até o momento, pela ndo conformidade com a meta de reducdo ou
compensacao das emissoes de GEE. O calculo tem como base dois parametros: (i) a
comparacao entre as emissdes dos anos de 2024 e 2025, com exigéncia de reducao
minima de 5% em relacdo ao ano-base; e (i) a compensacdo das emissdes que
excederem o limite estabelecido. A média dos dados disponiveis até agosto de 2025
indica aumento das emissdoes em comparacao ao mesmo periodo de 2024, nao
apresentando compensacdo para o limite excedido. Ressalta-se, entretanto, que a

meta é avaliada de forma anual e, portanto, a andlise ainda é inconclusiva, podendo a
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meta ser alcancada por meio da reducdo do consumo nos meses subsequentes ou pela

adocdo de medidas compensatorias.

o Recomendacoes:
o Compilar os dados de emissdes em um relatério técnico consolidado,
contendo metodologia, fontes e célculos detalhados;
o Na auséncia de dados, realizar o comparativo apenas entre os meses
existentes;
o Apresentar o cdlculo discriminado das acdes de compensacao a serem
adotadas, como aquisicao de créditos de carbono, reflorestamento ou

outras medidas equivalentes para o excedente j3 aferido.

o Quadro sintese das conclusodes:

PLANO DE ACAO DESCRICAO INDICADOR ATENDIMENTO OBSERVACAO

Descarbonizacdo das
sdedesds || redudos Concase seo
com reducdo ou C%?E;r;zsgss/" Indicador (%) ~ conformidade com a
compensacdo de pelo diretas de GEE =(Emissoes 2024 — NAO meta. Ressalta-se,
menos 5% das (escopo 1 e 2) Emissbes 2025) / ATENDIDO/ entretanto, que a meta

emissoes diretas de om replagéo 36 Emissdes 2024 x INCONCLUSIVO é avaliada de forma

O omadsa sy | - emissoes do 0 el
emissoes do ano de ano de 2024 inconclusiva.

2024

6.1.2 Adaptacao as mudancas climaticas: ODS 9 e 13: mapeamento de riscos de
fragilidades, elaboracdo de projetos para pontos de fragilidade, monitoramento em
tempo real para emergéncias, adaptacao na infraestrutura, flexibilizacao de partidas e
chegadas

6.1.2.1 Meta/Acdo declarada pela empresa

Otimizar o monitoramento de condi¢des climdticas e a disponibilidade de
informacdes ao publico portudrio com o desenvolvimento e lancamento de uma

plataforma publica de acesso a dados Meta/Acdo oceanografico e climéticos.
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6.1.2.2 Evidéncia

Lancamento da plataforma Ocean Report, uma plataforma integrada
desenvolvida pelo Porto do Itaqui para acompanhamento das condicoes ambientais,

oceanograficas e meteoroldgicas da Baia de Sdo Marcos.

Figura 3: Tela da plataforma Ocean Report, acessada pelo link https://ocean-
report.portodoitaqui.com/.

PORTO DO
ITAQUI

Pigina inicial
dl Relatérios
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Bem-vindo a0 Ocean Report , uma plataforma integrada externa para 0 acompanhamento, estudo ¢ analise das condigdes ambientais, oceanogrificas ¢
consequéncias da regido da Bala de S3o Marcos, com foco nas operagdes portudrias do Porto do laqui

Esta plataforma fol desenvolvida peio Porto do faqui , promovendo Iniciativas de Pesquisa, Desenvoivimento e Inovagdo (PD&1) para solugbes tecnoldgicas nos
setores portuario, maritimo e logistico. A plataforma ¢ um hub de informagdes, dados e ferramentas analiticas que apolam a gestio ambiental e operacional do
porto, além de fomentar 0 ensino e a pesquisa académica

L Funcionalidades Principais

B Bmian. Bntasn cicdatin d mansslin Ssnmidin s doReslon Anstotes o anb o de Gate da QR Siaiana sdin s dindan o aniliasa el

Fonte: Ocean Report (2025).

6.1.2.3 Conclusoes e Recomendacoes

A meta foi atingida e a documentacdo apresentada estd em conformidade com

0s requisitos estabelecidos, visto o Lancamento da plataforma Ocean Report.

o Quadro sintese das conclusodes:

PLANO DE ACAO DESCRICAO INDICADOR ATENDIMENTO OBSERVACAO
Otimizar o
monitoramento de
condicdes climéticas e a Desenvolver e
disponibilidade de implementar uma Status do projeto
. - P < Apresentou
informacdes ao publico plataforma de (0 =nédo evidéncia do
portuario com o acesso publico a |£n.plementada, ATENDIDO lancamento da
desenvolvimento e dados 1 =implementada
e plataforma
lancamento de uma metaoceanografic eem Ocean Report
plataforma pdblica de o e climaticos do funcionamento) P
acesso a dados porto
metaoceanografico e
climaticos
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6.1.3 Biodiversidade e Conservacao Ambiental (ODS 14 e 15): conservacao,
recuperacao e uso sustentdvel de ecossistemas marinhos, terrestres e de dgua doce
interiores.

6.1.3.1 Meta/Acdo declarada pela empresa

Financiar até dois projetos de pesquisa relacionados aos ODS 14 e 15, com foco
em temas de biodiversidade marinha e terrestre, evidenciando o comprometimento
da Autoridade Portuédria com a inovacao e a conservacao ambiental. Os investimentos
foram operacionalizados por meio do lancamento do Edital n°® 12/2022 e Edital n®
07/2023.

6.1.3.2 Evidéncia

Foram apresentados os Resultados de Julgamento referentes aos Editais n®
12/2022 e n° 07/2023, contemplando os projetos aprovados. As evidéncias
documentais incluem: o artigo cientifico de autoria da proponente Thais Roseli Corréa;
e Relatérios Técnicos elaborados pelos proponentes Gustavo André de Aradjo Santos

e Fabio Afonso Mazzei Moura de Assis Figueiredo.

6.1.3.3 Conclusoes e Recomendacoes

A meta foi atingida e a documentacado estd conforme e atende ao requisito,
uma vez que foram apresentados trés projetos, ultrapassando a meta de até dois
projetos de pesquisa relacionados aos ODS 14 e 15, acompanhados de documentacao

em conformidade com os requisitos estabelecidos.

e Quadro sintese das conclusodes:

 PLANODEACAO  DESCRICAO INDICADOR ATENDIMENTO OBSERVACAO
Quantificar o
nimero de
projetos apoiados -
Financiar até 02 em temas ligados a Atenl-cllrit; ?,ere?_,lgs'to'
projetos de biodiversidade NUmero de apresentou e?/idéncia
pesquisa marinha e Projetos ATENDIDO depaté dois projetos de
relacionados aos terrestre, financiados > 02 esquisa alipnhédo aos
ODS 14 0u 15 demonstrando P qODS 14e15
investimento em '
inovacao
ambiental.
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6.1.4 Economia circular, gestao de residuos e logistica reversa (ODS 12): manutencao
do uso de produtos e materiais; regeneracao de sistemas naturais; zero residuos para
aterros sanitarios durante a operacao; o uso eficiente de recursos naturais, reducao da
geracao de residuos por meio da prevencao, da reciclagem e/ou da reutilizacdo dos
produtos pelo maior tempo possivel.

6.1.4.1 Meta/Acdo declarada pela empresa

Reduzir o percentual de residuos enviados para Aterros Sanitarios: Encaminhar
até 5% de residuos gerados para reaproveitamento/reciclagem/reuso (Meta/Acao

trimestral).

6.1.4.2 Evidéncia

Planilha de controle de Residuos e Manifestos de Transporte de Residuos

(MTRs) do Porto do Itaqui e dos Terminais de Cujupe e Ponta da Espera.

Figura 4: Dados de Gestao de Residuos Sélidos, 2025.

RESIDUO RECICLAVEL

ESTINACAO DOS RESIDUOS | 71440 71900 62.740 68.40 89.930 | £4.900 151980 | 147.480 0 0 0 728.570

nzsiwojumuuno PARA | ce780 | 69720 | sos0 | s0500 | 84320 | e1e10 | 12820 | woseo | o 0 0 684.860
RESIDUOS RECICLADOS ¢
ety o 6660 | 210 | 2580 | 7ss0 | seso | 320 | smwo | ese0 0 0 0 43.710

RECICLAYEL TRIMESTRAL
2024

META

%RESIDUO ENVIAOD PARA |
RECICLAGEM
% RESULTADO DO
TRIMESTRE

0,00% 0%
1 2 3 -
% RESULTADO DO TRIMESTRE ~ ——META
Fonte: EMAP (2025).
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6.1.4.3 Conclusoes e Recomendacoes

A meta foi atingida e a documentacdo apresentada estd em conformidade com
0s requisitos estabelecidos. Ressalta-se que os documentos anexados (MTRs)
demonstram que os residuos gerados nos terminais de Ponta da Espera e Cujupe sdo
relacionados a lixo comum e entulho, logo recomenda-se reforcar medidas de coleta

seletiva nos Terminais para destinar de forma ambientalmente adequada os residuos

recicldveis gerados.

o Quadro sintese das conclusoes:

PLANO DE ACAO DESCRICAO INDICADOR ATENDIMENTO  OBSERVACAO ‘
prg;lggglg;ade Indicador A meta foi
o/ \— f . .
Reduzir o percentual de residuos residuos (d/oe)s_t?neaséci;%s dg&”ﬂ%:ﬁ: %o
enviados para Aterros reaproveitados reciclagem. reuso 3 resentaga
Sanitarios: Encaminhar até 5% de em relacdo ao gou ' ATENDIDO pesté om
residuos gerados para total gerado, : -
; ; reaproveitamento conformidade
reaproveitamento/reciclagem/reuso | com foco na /Total de com os
(meta trimestral) reducdo do o d .
anvio a aterras residuos gerados FeC|UISIt.OS
<anitarios x 100 estabelecidos.

6.1.5 Recursos Hidricos (ODS 6): percentual de esgoto coletado e tratado,
projetos/iniciativas de conservacdao e/ou reflorestamento de d&reas criticas de
producdo natural de dgua, aumento da eficiéncia no uso da dgua nos procedimentos
produtivos.

6.1.5.1 Meta/Acdo declarada pela empresa

Manter consumo de dgua em até 3 Litros por Tonelada movimentada (por

trimestre).

6.1.5.2 Evidéncia

Controle de consumo de dgua e de movimentacdo de cargas de 2025.
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Figura 5: Dados de gestao de Recursos Hidricos, 2025.
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Fonte: EMAP (2025).

6.1.5.3 Conclusoes e Recomendacoes

A andlise do consumo de dgua no periodo de janeiro a agosto de 2025
demonstra que a meta de 3 L/T (litros por tonelada movimentada) foi parcialmente
atingida. A média geral do periodo foi de 3,00 L/T, exatamente no limite estabelecido,
com 5 de 8 meses (62,5%) em conformidade. Na anélise trimestral, dos 2 trimestres
completos avaliados, apenas o 2° trimestre (abril-junho) atingiu plenamente a meta,

com média de 2,445 L/T, enquanto o 1° trimestre (janeiro-marco) ndo foi conforme,
apresentando 3,142 L/T.

e Recomendacoes:

e /dentificar e corrigir desperdicios: Realizar inspecdo técnica nos pontos
de consumo de d4gua para detectar vazamentos, torneiras abertas
desnecessariamente e equipamentos com mau funcionamento para entender
0s picos de consumo.

e Replicar praticas do melhor trimestre: Documentar em checklist

operacional simples os procedimentos adotados entre abril e junho,
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especialmente de junho (2,20 L/T), e torna-los obrigatérios para todas as
equipes, incluindo uso consciente durante limpezas e operacoes.

o Acompanhamento semanal simplificado: Criar planilha de controle com
leitura semanal dos hidrémetros e comparacdo com a meta, estabelecendo
alerta quando o consumo mensal projetado ultrapassar 3 L/T, permitindo
ajustes imediatos nas operacoes.

e 7reinamento pratico da equipe. Realizar reunides mensais de 30 minutos
com operadores para conscientizacdo sobre importancia da economia de
agua, apresentando os resultados do més anterior e reconhecendo equipes

que alcancaram a meta, fortalecendo o engajamento.

e Quadro sintese das conclusodes:

PLANO DE

DESCRICAO INDICADOR ATENDIMENTO OBSERVACAO

Conclui-se que
‘Mensurar a apenas o 2°
Manter eficiéncia hidrica trimpestre esteve
consumo de das operacoes em conformidade
4gua em até 3 portudrias, Indicador (L/t)=1000x | 5ApIAlMENTE | com a meta de
Litros por relacionando o (m? de dgua consumidos/ ATENDIDO consumo de 4gua
Tonelada consumo de dgua Toneladas movimentadas) enaquanto o ?o '
movimentada aovolume de tri(rqnestre nio
(por trimestre) cargas atendeu ao limite
movimentadas. estabelecido

6.2 Responsabilidade Social

6.2.1 Equidade de género e raca (ODS 5 e 18): Adesdo ao Programa Brasileiro Pro-
Equidade, realizacdo de censo com metodologia aprovada para percentual de
mulheres em cargos de alta lideranca (negras, PCD, transexuais; percentual de pessoas
negras e de povos originarios em cargos de alta lideranca; medicdo de saldrio base em
relacdo aos homens metodologia de transversalidade de género nas politicas de
remuneracao e beneficios.

6.2.1.1 Meta/Acdo declarada pela empresa

No item “Equidade de Género e Raca | ODS 5 e 18", foi apresentado a acdo
“Trabalhar a cultura de diversidade, inclusdo e respeito com colaboradores e
terceirizados da EMAP”, por meio da realizacdo de no minimo cinco campanhas,
palestras e acdes de comunicacao promovidas pelo Programa SOMOS e pelo Comité

de Diversidade ao longo do ano.
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O indicador definido consiste em quantificar as acoes de diversidade, inclusao e
respeito promovidas, assegurando a realizacdo minima de cinco iniciativas anuais,
contribuindo para o fortalecimento de uma cultura organizacional inclusiva e
equitativa.

Assim, apresenta-se abaixo as acoes de diversidade, inclusdo e respeito
promovidas pela EMAP no ano de 2025, assegurando a realizacao de mais de cinco
iniciativas anuais, contribuindo para o fortalecimento de uma cultura organizacional

inclusiva e equitativa:

Quadro 1: Acoes realizadas pelo Comité de Diversidade & Inclusdo da EMAP no ano de 2025.

Meio de
aplicacdo

Descricao
da Acdo

Objetivo Registros

Acdo de
fortalecimento e B R
Visita guiada alusdo ao Dia ;
JANEIRO a0 Santudrio Nacional de Presencial
de lemanja Combate a
intolerancia
religiosa
Campanha Acdo em alusdo ao i)
“Elas Dia Internacional NN ‘ Redes Sociais do
FEVEREIRO pesquisam, o | das Mulheres e de : f = Porto do Itaqui
porto fortalecimento ao \" orto doftaqul
avanca” Meninas na Ciéncia

de fevereiro

ternacional da
e Meninas na Ciéncia

Participacdo de
integrantes do
Comité de
Encontro de Diversidade da
ABRIL Diversidade | EMAP em férum de
Portos discussao
especifica sobre
D&l na realidade
portudria

Remoto
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Descricao

Objetivo

Registros

Meio de

da Acdo aplicacdo
1 ENCONTRO DE
COORDENADORES
D|SCUt|dOS temaS 28 ABRIL | 8h30 | AUDITORIO SEDE EMAP
Encontro de importantes pa ra. b Lot g
elevar a lideranca: .
Coordenador diversidade Presencial
es da EMPA . - '
inclusdo e povos
origindrios
Momento para {
Roda de discutir e refletir \S SAFEDa\
conversa sobre satde no X c%?e,:é? ‘
(ACAO ambiente de e
VOLTADA trabalho: ABRILITEEE
PARA Desafios para pais noeaseisnio .
PREVENCAO | de filhos com ipa i it i Presencial
DE BULLYING deficiéncia :
E SAUDE O bullying no AerS |
MENTALNO | ambiente laboral Svoe. @
TRABALHO) em 2025 e seus I iy I
impactos na salde
Campanha wsTORIAS
“Familia ndo Acdo de i Divulaacio via
tem molde. fortalecimento de 9age
MAIO e " email
Tem afeto. histéria de familias L
S institucional
Quem ama, atipicas
cabe”
e
) Campanha ' Acio de
Orgulhe-ser: ) . -
fortalecimento e Divulgacao via
Poque SER N .
JUNHO . . combate a email
ainda éum intoleranci institucional
ato de intolerancia instituciona
, LGBTQIA+
coragem
Acdo de Acdo de em alusdo
Combate a ao Agosto Lilds e Divulgacdo via
AGOSTO Violéncia de fortalecimento email
contra e divulgacdo da Lei institucional
mulher” Maria Da Penha S UGUETD o e B

Fonte: EMAP (2025).
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6.2.1.2 Meta/Acido declarada pela empresa

Trabalhar a cultura de diversidade, inclusao e respeito com colaboradores e
terceirizados da EMAP: Realizar no minimo 05 campanhas, palestras e acdes de

comunicacao realizadas pelo Programa SOMOS e Comité de Diversidade.

6.2.1.3 Evidéncia

A empresa apresentou evidéncias das acoes realizadas no periodo de janeiro a
agosto de 2025, incluindo registros de iniciativas divulgadas em redes sociais,
comunicados enviados via e-mail institucional a servidores e terceirizados, bem como

registros fotograficos dos eventos presenciais.

6.2.1.4 Conclusoes e Recomendacoes

Com base nos dados apresentados, conclui-se que a empresa estd em
conformidade, uma vez que atendeu a meta estabelecida de realizar, no minimo, cinco
campanhas, palestras e acoes de comunicacao promovidas pelo Programa SOMOS e
pelo Comité de Diversidade. No periodo em anélise, foram efetivamente realizadas

oito campanhas.

o Quadro sintese das conclusodes:

PLANO DE ACAO DESCRICAO INDICADOR  ATENDIMENTO OBSERVACAO
Trabalhar a cultura de
diversidade, inclusdo e Quantificar as acoes
respeito de diversidade,
com colaboradores e inclusdo e respeito No periodo em
terceirizados da EMAP: promovidas com Ndmero de analise, foram
Realizar no mfnimo colaboradores e acoes em ATENDIDO efetivamente
05 campanhas, palestras e terceirizados, 2025>5 realizadas oito
acoes de comunicacao assegurando a campanhas.
realizadas pelo Programa S | realizacdo minima de
OMOS e Comité de Diversi 5 iniciativas anuais.
dade noano

Acreditamos no potencial
sustentavel do seu negdcio.

. (98) 33047770 3 (98) 98426 0117 © Rua dos Azuldes | n°1 | Sala 901

G2 agregarambiental.com.br B agregar_ambiental Office Tower | Sao Luis, MA




W Aqgreqgar
M

Ambiental Suen,

6.2.2 Saldrio Digno (ODS 8): conforme diretriz OIT e ONU Brasil, metodologia da
agenda 2030 para célculo de saldrio digno, Meta/Acdo de prazo para percentual de
funciondrios da organizacdo com saldrio digno, percentual de funciondrios
contratados e/ou terceirizados com saldrio digno; promocao e engajamento da cadeia
de suprimentos para desenvolver Meta/Acoes de salario digno.

6.2.2.1 Meti/Acdo declarada pela empresa

Engajamento da cadeia de suprimentos: fomentar a cultura de compliance e
incentivar a adocao de saldrios dignos junto as contratadas EMAP: Realizar no minimo
1 encontro com empresas contratadas sobre o tema de ESG, compliance e saldrio

digno.

6.2.2.2 Evidéncia

Evento realizado em setembro para didlogo e capacitacdo junto as empresas
contratadas da EMAP, abordando temas como praticas de ESG, cumprimento de
normas trabalhistas e promocado de saldrios dignos conforme diretrizes da OIT e ONU

Brasil.

Figura 6: Registros fotograficos do encontro sobre Compliance e Salario Digno, realizado em
16/09/2025, via plataforma Teams.

ENCONTRO e
EMAP & CONTRATADAS

GCOMPLIANCE | ESG | SALARIO DIGNO

Fonte: EMAP (2025).

6.2.2.3 Conclusoes e Recomendacoes
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A meta foi atingida e a documentacdo apresentada estd em conformidade com
0s requisitos estabelecidos.

o Quadro sintese das conclusoes:

PLANO DE ACAO

DESCRICAO INDICADOR  ATENDIMENTO OBSERVACAO

Mensurar a
realizacdo de
encontros de

sensibilizacdo com a

Engajamento da cadeia de
suprimentos: fomentar a
cultura de compliance e

incentivar a adocdo de

saldrios cadeia de Ndmero de A meta foi atingida
dignos junto as suprimentos, acoes em 2025 ATENDIDO e apresentou as
contratadas EMAP: Realizar garantindo ao >1 evidéncias.

no minimo um encontro
com empresas contratadas
sobre o tema de ESG,
compliance e salério digno

menos 1 encontro

anual com foco em

ESG, compliance e
saldrios dignos.

6.2.3 Comunidades Locais e Comunidades Tradicionais (ODS 10): politicas de gestao
social e territorial, canais de atendimento, seguranca vidria, capacitacao de mao de
obralocal, contratacdo de fornecedores locais, investimento social, fortalecimento das
instituicoes de ensino publicas, fortalecimento das instituicoes representativas e
associacdes comunitarias e demais organizacoes da sociedade civil.

6.2.3.1 Meta/A¢ido declarada pela empresa

Criar ou fortalecer parcerias com SENAI, UFMA, IEMA, IFMA e escolas técnicas
para oferecer programas de capacitacao e formacao com participantes da comunidade
local ou em situacdo de vulnerabilidade: Formar pelo menos 50 pessoas através de

programas de capacitacao.

6.2.3.2 Evidéncia

Implantacdo do Projetos “ltaqui das Comidinhas”, que é um programa de
capacitacdo e apoio ao empreendedorismo feminino, com apresentacdo de registros

fotograficos e listas de frequéncia.
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Figura 7: Lista de presenca no treinamento do Projetos “Itaqui das Comidinhas”.
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Fonte: EMAP (2025).

6.2.3.3 Conclusoes e Recomendacoes

Observa-se que o projeto atingiu a meta quantitativa estabelecida, umavez que
ondmero de participantes ja supera o minimo de 50 pessoas previsto no plano de acao,
com registros de frequéncia que comprovam a realizacdo dos eventos conforme o
cronograma. Entretanto, ressalta que o programa ainda se encontra em execucao,

com encerramento previsto para dezembro de 2025.
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Recomendacgoes:

e Padronizacdo dos registros: Implementar um sistema digital unificado de
controle de participacdo, utilizando identificadores Unicos (CPF/RG) para evitar
duplicidades além de tornar cada reunido mais rastredvel.

e Certificacdo dos concluintes: E necessério definir critérios formais para a
emissao de certificados, estabelecendo pardametros como carga hordria, frequéncia
minima e aproveitamento, e, a partir desses critérios, emitir certificados nominais para
todos os participantes que concluirem os médulos, assegurando a rastreabilidade da
meta de “pessoas formadas”.

e Gestdo da sustentabilidade do programa: Incentivar a criacdo de redes de
empreendedoras capacitadas, favorecendo o associativismo e a troca de experiéncias

entre participantes.

o Quadro sintese das conclusdes:

PLANO DE ACAO DESCRICAO INDICADOR  ATENDIMENTO OBSERVACAO

Criar ou fortalecer
parcerias com SENAI,
UFMA, IEMA,

IFMA e escolas técnicas
para oferecer programas

Total de
participantes da

) Conclui-se que o
comunidade local ou q

ndmero de

em situacdo de Nidmero de A\ >
de vulnerabilidade articipantes participantes ja supera
capacitacdo e formacao formados bor meio p eEn ATENDIDO o minimo de 50
com participantes da de pro rapmas de treinamentos pessoas previsto no
comunidade local ou em cgpagcitagéo > 50 plano de acdo.

Ressalta que o projeto
ainda estd em curso.

situacdo de
vulnerabilidade: Formar
pelo menos 50 pessoas
através de programas de

capacitacdo

assegurando a meta
minima de 50
pessoas capacitadas.

6.3 Planejamento e Governan¢a

6.3.1 Politicas ESG (ODS 16): implantacdo, divulgacdo, treinamento e
atualizacdo/revisao das politicas.

6.3.1.1 Meta/Acdo declarada pela empresa

Implantacdo da politica de ESG do Itaqui (ODS 16), consolidando as politicas de
SGl e de Compliance. Desenvolver e formalizar a Politica de ESG do Itaqui, incluindo

compromissos com a gestao ambiental, responsabilidade social e boa governanca com

Acreditamos no potencial
sustentavel do seu negdcio.
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a participacdo de pelo menos 50% dos colaboradores em treinamentos iniciais

realizados sobre a nova politica.

6.3.1.2 Evidéncia:

Conforme evidenciado na “Planilha de Treinamento Obrigatério”, foram
registrados 303 participantes no treinamento, sendo 147 vinculados ao quadro da
EMAP, conforme documento “Destaque Funcionarios Participantes”. Considerando o
efetivo total da empresa, composto por 269 colaboradores, constatou-se que
somente 147 participaram da capacitacdao, o que representa 54,64% da forca de
trabalho treinada na Politica de ESG da EMAP.

6.3.1.3 Conclusoes e Recomendacoes

Constatou-se que a meta de 50% de participacao foi atendida, considerando
que 54,64% dos colaboradores foram capacitados na Politica de ESG do Itaqui (ODS
16). A documentacdo apresentada encontra-se em conformidade, atendendo

integralmente ao requisito estabelecido.

o Quadro sintese das conclusodes:

PLANO DE ACAO

DESCRICAO INDICADOR ATENDIMENTO OBSERVACAO

Implantagdo da
politica de ESG do
Itaqui (consolidacdo
das politicas de SGl e

de Compliance): Mensurar o

Desenvolver e
formalizar a Politica
de ESG do Itaqui,
incluindo
COmMpromissos com a
gestdo ambiental,
responsabilidade
social e boa
governanca:
participacdo de pelo
menos 50% dos
colaboradores em
treinamentos iniciais
realizados sobre a
nova politica.

percentual de
trabalhadores
treinados sobre
a Politica de
ESG do Itaqui,
assegurando
que pelo menos
50% da forca de
trabalho
participe da
capacitacao.

Indicador (%) =
NUmero de
trabalhadores
treinados 147 /
NUmero total de
trabalhadores 269
x 100

ATENDIDO

Conclui-se que a meta
de 50% foi atingida,
com 54,64% dos
colaboradores
capacitados na Politica
de ESG do Itaqui (ODS
16), estando a
documentacdo em
conformidade com os
requisitos.
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6.3.2 Politicas anticorrupcdao (ODS 16): transparéncia nas interacoes com a
administracdo publica; treinamento em integridade desde a alta administracao a
cadeia de valor de alto risco; transparéncia da estrutura de compliance e governanca;
transparéncia sobre o desempenho dos canais de denuncia.

6.3.2.1 Meta/Acdo declarada pela empresa

Realizacdo de treinamentos sobre Cédigo de Conduta, Assédio, ESG, LGPD,
responsabilidade socioambiental, inclusao, diversidade e sustentabilidade: Treinar no

minimo 80% dos funciondrios em pelo menos um dos temas citados.

6.3.2.2 Evidéncia

Lista de presenca de treinamentos sobre o tema para colaboradores da EMAP

e de empresas terceirizadas.

Figura 8: Lista de presenca dos treinamentos realizados.
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Fonte: EMAP (2025).
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6.3.2.3 Conclusoes e Recomendacoes

A meta foi atingida e a documentacdo apresentada estd em conformidade com
os requisitos estabelecidos, demonstrando que 255 colaboradores foram treinados,

ou seja 94% dos colaboradores.

o Quadro sintese das conclusdes:

PLANO DE ACAO DESCRICAO INDICADOR ATENDIMENTO OBSERVACAO

Avaliar a
proporcdo de
trabalhadores

Realizacdo de
treinamentos sobre

Codigo de Conduta, A meta foi atingida e a

Assédio, ESG, LGPD capacitado}s.em Ind[cador documentacao
respor;sabil'idade ’ temas de ética, (%)=Nimero de apresentada estd em
socioambiental CO”d“F? N trabglhadores conformidade com os
inclus3o diversida’de sustent_abllldade, ,trelnados/ ATENDIDO requisitos
e susterlmtabilidade' garantindo que Ndmero total de estabelecidos. Atingiu
Treinar no ml’nimo. pelo menos 80% trabalhadores x 949 dc;s
80% dos funciondrios daforca de 100 colaboradores
trabalho )

em pelo menos um

dos temas citados participe dos

treinamentos.

6.4 Acoes Autodefinidas

6.4.1 Adaptacdo Descarbonizacdo (ODS 13): definicdo de Meta/Acbes para reducao
nas emissdoes de GEE; transicdo energética: aplicacdo de novas tecnologias,
substituicdo de frotas, aquisicdo novos equipamentos, uso de combustiveis
alternativos.

6.4.1.1 Meta/Acdo declarada pela empresa

Substituir no minimo 25% da frota de veiculos leves a combustdo por veiculos
hibridos ou elétricos em 2025.
6.4.1.2 Evidéncia

Apresentacao de lista de veiculos locados pela EMAP, contrato com empresa de

locacdo de veiculos e relatério de recebimento de veiculos hibridos ou elétricos.
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Figura 9: Lista de Veiculos locados pela EMAP.

DISTRIBUIGAO

TIFO MODELO PLACA DO VEICULO DATA
100% elétrico ou hibrido plugin SUV/ SONG /BYD SMZ7UB paEToRs
100% elétrico ou hibrido plugin SUV/ SONG /BYD SMZ7US paEToRs
100% etétrico ou hibride plugin SUV/ SONG /BYD SMZ7IS0 barEToRs
100% etétrico ou hibride plugin SUV/ SONG /BYD SNAZGI4 pansTons
100% elétrico ou hibride plugin SUV/ SONG /BYD SNAZGTS barToRs
100% elétrico ou hibride plugin SUV/ SONG /BYD SNAZGSE passToRs
100% elétrico ou hibride plugin SUV/ SONG /BYD SNAZGE2 passToRs
100% elétrico ou hibrido plugin SUV/ SONG /BYD SNAZGEE parEToRA
100% elétrico ou hibrido plugin SUV/ SONG /BYD SNAZHI0 paEToRs
100% etétrico ou hibride plugin SUV/ SONG /BYD SNAZG31 barEToRs
100% etétrico ou hibrido plugin SUV/ SONG /BYD SNAZHO4 perToRs
HATGH/ POLO SNADALE ADMINISTRATIVD &/0u OPERACIONAL
HATCH/ POLO SMZDEBS [ADMINISTRATIVD aJ0u OPERACIONAL
HATCH/FOLD SNADAS1 ADMINISTRATIVE e/ou OPERACIONAL
HATCH/POLD SMZDESE ADMINISTRATIVE e/ou OPERACIDNAL
HATCH/POLD SNAOCSD IADMINISTRATIVE &/ou OPERACIDNAL
HATCH/POLD SHADABE IADMIMTRATIVE &/ou OPERACIONAL
HATGH/ POLO SNADAS7 ADMINISTRATIVD &/0u OPERACIONAL
HATCH/POLO SHAGASE ADMINISTRATIVD &/0u OPERACIONAL
HATCH/POLO SHAGAAZ ADMINMSTRATIVD e/ou DPERACIONAL
HATCH/POLO SMZZATE ADMINMSTRATIVD e/ou DPERACIONAL
HATCH/POLD SMZDESS ADMINMSTRATIVD e/ou DPERACIONAL
HATCH/FOLD SNADAGZ ADMINISTRATIVE e/ou OPERACIDNAL
HATCH/FOLD SNADASS ADMINISTRATIVE e/ou OPERACIDNAL
HATGH/ POLO SMZZABT ADMINISTRATIVD &/0u OPERACIONAL
HATGH/ POLO SNADABS ADMINISTRATIVD &/0u OPERACIONAL
Combustas [Diesel $10) PICK UP / HILUX VIATURA SMR4DE2 ADMINISTRATIVD &/0u OPERACIONAL
Combustio [Diesel 510) PICK UP / HILUX VIATURA SMR4DDE [ADMIMISTRATIVD asou OFERADIONAL
Combustio [Diessl 510) PICK UP / HILUX OPERACIONAL SMZTASE
Combustio [Diesel 510) PICK UP / HILUX OPERACIONAL SMZTAT3 ADMINMSTRATIVD e/ou DPERACIONAL
Combustio [Diesel 510) PICK UP / HILUX OPERACIONAL SMZTATT ADMINISTRATIVE e/ou OPERACIDNAL
Combustio [Diesel 510) PICK UP / HILUX OPERACIONAL SMZTA43 ADMINISTRATIVE e/ou OPERACIDNAL
Combustio [Diesel 510) PICKUP / HILUX OPERACIONAL SMZTAS4 [ADMIMISTRATIVD asou OFERADIONAL
Combustio [Diesel 510) VAN J SPRINTER SNCBAST ADMINISTRATIVE e/ou OPERACIDNAL
Combustio [Diesel 510) VAN { SPRINTER - ADAPTADA SNCBAS1 ADMINISTRATIVE e/ou OPERACIDNAL
35 MOBILIZADOS NO CONTRATO

Fonte: EMAP (2025).

6.4.1.3 Conclusoes e Recomendacoes

A meta foi atingida e a documentacdo apresentada estd em conformidade com
0s requisitos estabelecidos. As evidéncias demonstram a locacdo de 11 modelos de

veiculos hibridos ou elétricos de um total de 35 existentes, ou seja, 31,4% da frota.

o Quadro sintese das conclusodes:

PLANO DE ACAO DESCRICAO INDICADOR ATENDIMENTO = OBSERVACAO

Mensurar o

percentual de Apresentou a

Substituir no N
documentacao

Acreditamos no potencial
sustentavel do seu negdcio.

minimo 25% da

frota de veiculos
leves a

combustdo por

veiculos hibridos

ou elétricos em
2025

veiculos leves
substituidos por
hibridos ou elétricos
em relacdo ao total
da frota,
assegurando a meta
minima de 25% até
dezembro de 2025.

Indicador (%)=N°
total de veiculos
leves da frota
/N° de veiculos
leves
substituidosx100

ATENDIDO

comprobatoéria de
alcance da meta.
O percentual da
frota é de 31,4%
de veiculos
hibridos ou
elétricos.
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6.4.2 ODS 4: Assegurar a educacdo inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover
oportunidades de aprendizagem ao longo da vida para todas e todos

6.4.2.1 Meta/Acdo declarada pela empresa

Fortalecimento de instituicdes de ensino publicas: promover parcerias com
agéncias de fomento para financiamento de projetos de pesquisa ou ensino de
universidades, institutos técnicos, escolas publicas e pesquisadores locais
(maranhenses): = 300 alunos e professores envolvidos em projetos de pesquisa,

desenvolvimento e inovacao financiados pela EMAP em 2025.

6.4.2.2 Evidéncia

Apresentacdo de lista de projetos financiados, resultado de editais e

quantitativo de pessoas.

‘ PESSOAS
PROJETO EIXO TEMATICO ENVOLVIDAS
Impactos Socioecondmicos da atividade
portuaria na economia regional: analise da Desenvolvimento
distribuicdo espacial dos postos de trabalho por Socioecondmico 08
género e efeitos sobre o nivel do emprego e da Sustentavel
renda do Maranhdo
Viabilizacdo de mudas de abacaxizeiro “Turiagu”
e bananeira produzidas /in vitru. conexoes entre Desenvolvimento
produtores e Porto do Itaqui para o Socioeconémico 10
desenvolvimento socioeconémico da Sustentavel
fruticultura no Estado do Maranhdo.
Upaon Acu — Maranh&o, uma Ilha portuaria com
vocacao global: histéria, meméria e producdo ~ )
cartogréfica de portos de Sdo lufs, Sdo José de Relacdo Porto Cidade 14
Ribamar, Paco do Lumiar e Raposa.
Seguranca da
Preservacdo da privacidade dos dados no Informacao, Privacidade
processo de aprendizagem de maquina via de dados, 06
transformacdo de dados. Aprendizagem de
mdquina
Diagnéstico dos Residuos Sélidos
negligenciados na Regido Itaqui-Bacanga e suas  Relacdo Porto Cidade 07
Implicacdes Socioambientais e em Satde Unica
Comércio de Alimentos no Terminal do Cujupe:
condicdes higiénico-sanitérias, seguranca
alimentar e proposta de intervencdo educativa Relacdo Porto Cidade 07
como promocao do trabalho decente e do
crescimento econdmico
Aportando nas 4guas da memoria: escutar,
conhecer, contar e preservar histérias de vidas Relacdo Porto Cidade 11
do Itaqui
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< PESSOAS
PROJETO EIXO TEMATICO ENVOLVIDAS
Biotecnologia vegetal para o fortalecimento da
cadeia produtiva do abacaxizeiro “Turiagu”: Desenvolvimento
novas estratégias de propagacao para explorar Socioeconémico 6
o potencial escoamento dos frutos pelo Porto Sustentavel
do ltaqui.
Sequestro de carbono com espécies nativas do
bioma amazénico: Ecofisiologia de planta Desenvolvimento
inteira em cdmaras de topo aberto e simulacdo Socioecondmico 8
em cultura de tecidos com o incremento de Sustentavel
COo2.
CARBOSCAN: Monitoramento Multiespectral e
Andlise de Big Data para Estimativa de Carbono Meio Ambiente 9
em Areas Agricolas na Rota de Exportacdo de
Grdos do Porto do Itaqui.
Monitoramento de Aves Costelfas e marinhas Meio Ambiente 7
no Porto do Itaqui
Como a biota respondera aos estressores
ambientais dqs areas portu.arlas no cenario de Meio Ambiente 57
mudancas climaticas? Antigas questdes sob
nova ética para os portos maranhenses.
Modelagem e projecao de cendrios de impacto
das mudancas climaticas e uso da terra sobre os Meio Ambiente 6
processos hidrossedimentolégicos no Porto do
Itaqui.
Desenvolvimento de um sistema de
modelagem acoplada oceano-atmosfera-ondas
nos dominios aninhados da Plataforma Operacoes Portuarias;
Continental do Maranhdo — Golfdo Maranhense Meio Ambiente; 16
- Bafa de Sdo Marcos para anélise dos impactos Desenvolvimento
as mudancas climaticas e dreas vulneraveis a Tecnoldgico.
inundacdo e agitacdo maritima no Complexo
Portuédrio do ltaqui.
Desenvolvimento de um Reator Eletrocatalitico
a base de gletrodgs dePgas de Niquel para Meio Ambiente 6
producdo de hidrogénio verde e suas
aplicacoes em operacoes portuérias.
Complexo Portuario Verde: Proposta de Desgnvolwr;nepto
indicadores vinculados aos ODS. Soaoeconpmmo ?
Sustentavel
Oceanografia e Mudancas Globais: Um Desenvolvimento
panorama sustentavel para ampliacdo portuaria Socioeconémico 5
junto a Baifa de S3o José — MA - Brasil. Sustentavel
Conexqo Verde: Hub dg Energia On.—Shore e Meio Ambiente 9
Auténoma para Navios em Itaqui - MA
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PESSOAS

PROJETO EIXO TEMATICO ENVOLVIDAS

Desenvolvimento de célula solar constituida
por fotossensibilizador baseado em produto
natural, fotocatalisador nanoestruturado e
contra eletrodo livre de Pt para aplicacdo
portuaria na geracdo de eletricidade e
producdo de hidrogénio verde.

Meio ambiente 9

Aplicacdo de Rede Neural Artificial (RNA) para
aprimoramento da previsdo do nivel do mar e
campo de correntes na regido dos terminais de
ferry-boat (Ponta da Espera e Cujupe)

Transporte Aquavidrio 4

Materiais aplicados a pintura de sinalizacdo
terrestre na drea de movimentacdo de cargado  Operacdes Portuérias 3
Porto do Itaqui — Sdo Luis MA

Correlacdo entre comportamento estrutural e
corrosao eletroquimica em estruturas de Operacdes Portudrias 5
concreto armado na regido portudria.

Vai de Ferry: Um aplicativo para quem quer

visitar a baixada maranhense. Transporte Aquaviario 4

Andlise estrutural computacional de defensas Desenvolvimento 3
maritimas do Porto do Itaqui Tecnoldgico.

Monitoramento Verde: plataforma inteligente
para gestdo de recursos hidricos em ambiente Operacdes Portuarias 6
portudrio.

Anélise Computacional de Balancas Rodoviarias Desenvolvimento 3

do Porto do Itaqui Tecnoldgico

Desenvolvimento de ROV marinho para
Batimetria e Monitoramento Ambiental nas Operacdes Portudrias 9
Zonas Operacionais do Porto do Itaqui.

Estudo e Implementacdo de um sistema de
automacado para o aceite técnico de navios no Operacdes Portuarias 4
Porto do Itaqui

Acreditamos no potencial
sustentavel do seu negdcio.
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< PESSOAS
PROJETO EIXO TEMATICO ENVOLVIDAS
Desenvolvimento de um sensor detector de
chuva para a determinacdo da duracdo de Desenvolvimento 3
chuva aplicavel as condicoes criticas de Tecnoldgico
intemperes do Porto do Itaqui
Organizacdo 6tima da distribuicdo de vefculos
no processo de carregamento e . L.
descarregamento de navios: Uma estratégia de Operacoes Portuarias 8
priorizacao.
Otlmlzagao,do_ processo de descarga_de granéis Operacées Portuérias 11
liquidos no Porto do Itaqui
Reforcando a seguranca em areas portudrias: )
e : . = Desenvolvimento
utilizando video monitoramento para protecdo P 6
d Tecnoldgico
€ pessoas
Anélise da aplicabilidade de dados batimétricos
do entorno do Porto do Itaqui obtidos por . -
Operac¢odes Portuarias 4

meio de sensoriamento remoto utilizando
imagens de satélite.

Monitoramento de pluma de sedimentos no
complexo portudrio do Estado do Maranhao Operacdes Portuérias 5
através do sensoriamento remoto.

Modelagem da capacidade de carga
sedimentar do Complexo Estuarino de Sdo Operacdes Portudrias 8
Marcos frente 3s atividades portuérias

Implementacdo de um sistema de previsdo do

tempo operacional para o Porto do Itaqui Operacoes Portuarias >
Conecta Porto: Slpergla digital para o Relacdo Porto-Cidade 4
desenvolvimento local.
Modelagem computacional sedimentar
associada as operagoes portudrias na Bafa de Operacdes Portudrias 9

S3o Marcos

Geracdo hidrocinética: instalagdo e teste de Meio Ambiente de

uma turbina hidrocinética para geracdo de S 3
i . < Descarbonizacdo
energia elétrica em ambiente portudrio.
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< PESSOAS
PROJETO EIXO TEMATICO ENVOLVIDAS
Operacdes Portudrias 3
Line Up Inteligente: Inoya_ndo a gestdo de filas Operacbes Portusrias 8
portudrias.
Aproveitamento de Residuos Portuérios para a
producao de fertilizante organico e Desenvolvimento 7
fortalecimento da agricultura familiar nos Socioecondmico
municipios da grande ilha.
Porto e Comunidade: Empregabilidade,
Diversidade e Sustentabilidade no Complexo Relacdo Porto Cidade 6
Portudrio do Itaqui Bacanga
Andlise da hidrodindmica dos sedimentos na
Bafa de Sdo Marcos através da integracdo de
modelos hidrossedimentolégicos e Operacdes Portuarias 12
oceanograficos para previsdo dos impactos nos
canais de acesso aoa Porto do Itaqui
Dessecacdo do gergelim para producdo de Desenvolvimento 3
sementes no cerrado maranhense socioecondmico
Solucbes tecnoldgicas para salide e sequranca . L
dos trabalhadores avulsos do Porto do Itaqui Operacoes Portuarias 4
Mapeamento das infraestruturas, logisticas,
fendmenos meteoroldgicos e eficiéncia da
cadeia produtiva de grdos no Maranhdo: Uma Desenvolvimento 10
andlise integrada de armazenamento e Tecnoldgico
escoamento.
Total: 340

6.4.2.3 Conclusoes e Recomendacoes

A meta foi atingida e a documentacdo apresentada estd em conformidade com

os requisitos estabelecidos, demonstrando que 340 pessoas estdo nas pesquisas

financiadas pela EMAP.
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o Quadro sintese das conclusoes:

PLANO DE ACAO

Fortalecimento de

instituicoes de ensino
publicas: promover
parcerias com
agéncias de fomento
para financiamento
de projetos de
pesquisa ou ensino de
universidades,
institutos técnicos,
escolas publicas e
pesquisadores locais
(maranhenses): = 300
alunos e professores
envolvidos em
projetos de pesquisa,
desenvolvimento e
inovacdo financiados
pela EMAP em 2025

DESCRICAO

Mensurar o
ndmero de
profissionais e
alunos
envolvidos em
projetos de
ensino, pesquisa,
desenvolvimento
e inovagao
financiados pela
EMAP em 2025

INDICADOR

Ndmero de
pessoas
alcancadas = 300

ATENDIMENTO

ATENDIDO

OBSERVACAO

Apresentou a
documentacédo
comprobatéria de
alcance da meta,
demonstrando que 340
pessoas estao
envolvidas em pesquisa
financiadas pela EMAP
no ano de 2025.
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7 CONSIDERACOES FINAIS

A auditoria, conduzida com foco no atendimento as diretrizes da Portaria MPor
n° 58/2025, evidenciou que, em termos gerais, as metas vinculadas 3 Politica de
Sustentabilidade e ao Pacto pela Sustentabilidade foram atendidas, e a documentacao
apresentada encontra-se em conformidade com o0s requisitos estabelecidos.
Entretanto, constatou-se que o cumprimento ndo abrangeu integralmente todos os
objetivos previstos.

Contudo, destaca-se a ndo conformidade parcial quanto 8 meta de reducao ou
compensacao das emissoes de Gases de Efeito Estufa (GEE), cujo desempenho atual
indica aumento das emissdoes em relacdo ao ano anterior, sem compensacao
proporcional identificada até agosto de 2025. Considerando que a avaliacdo da meta
¢ anual, recomenda-se o acompanhamento continuo dos dados e a adocdo de medidas
corretivas no Ultimo quadrimestre.

Em relacdo 3 meta de Recursos Hidricos (ODS 6), observou-se que houve
inconsisténcia no desempenho ao longo dos trimestres, com nao conformidade no
primeiro trimestre e melhora no segundo. Isso exige atencdo continua para manter a
eficiéncia no consumo hidrico nos meses subsequentes e garantir o cumprimento
integral da meta ao final do exercicio.

Foram também identificadas outras oportunidades de aprimoramento em
aspectos como: padronizacao de registros de acoes comunitdrias, reforco da coleta
seletiva nos terminais e detalhamento metodoldgico nos relatérios de emissoes de
GEE. A adocdo das recomendacdOes aqui apresentadas contribuird para o
fortalecimento da governanca ambiental e para a melhoria continua dos processos de

conformidade com os Objetivos de Desenvolvimento Sustentdvel (ODS).

Acreditamos no potencial
sustentavel do seu negdcio.
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Isen¢do de Responsabilidade:

Este documento é confidencial, destinando-se ao uso exclusivo do cliente, ndo podendo ser
reproduzido por qualquer meio (impresso, eletrénico e afins) ainda que em parte, sem a prévia
autorizacdo escrita do cliente e de seus elaboradores.

Este documento foi preparado pelo Corpo Técnico da AGREGAR AMBIENTAL CONSULTORIA E
TOPOGRAFIA LTDA, com observancia das normas técnicas recomendaveis e em estrita obediéncia aos
termos do pedido e contrato firmado com o cliente. Em razdo disto, os profissionais da AGREGAR
AMBIENTAL CONSULTORIA E TOPOGRAFIA LTDA, isentam-se de qualquer responsabilidade civil e
criminal perante o cliente ou terceiros pela utilizacdo deste documento, ainda que parcialmente, fora
do escopo para o qual foi preparado.

E proibida a reproducdo total ou parcial de textos, fotos e ilustracdes, por qualquer meio, sem prévia
autorizacdo dos autores deste trabalho.
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