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1. INTRODUGAO

O Ministério de Portos e Aeroportos(MPor), por meio de sua Diretoria de Sustentabilidade(DSust), tem como misséo
promover o desenvolvimento sustentavel dos setores portuario, aeroportuario e hidroviario, conciliando crescimento
econdmico, preservagdo ambiental e inclusdo social. Neste sentido, o presente relatério, alinhado a Politica de
Sustentabilidade e ao Pacto pela Sustentabilidade, instituidos pela Portaria MPor n° 58, de 24 de janeiro de 2025, para
estabelecer diretrizes para praticas ESG, justica climatica e igualdade de género e raga, se propde a apresentar os dados e
iniciativas da EMPRESA MARANHENSE DE ADMINISTRACAO PORTUARIA voltados a implementagdo de medidas que
assegurem a continuidade dos servigos logisticos com responsabilidade socioambiental e transparéncia, em beneficio do
interesse publico.

2. RESULTADOS

Meio Ambiente
Quanto ao item 'Descarbonizagao | ODS 13, apresentamos a agao 'Descarbonizagao das atividades da autoridade
portuaria
com reducdo ou compensacgao de pelo menos 5% das emissdes diretas de GEE (Escopo 1 e 2) em comparagéo as
emissdes do ano de 2024', com data de inicio 01/01/2025 e previsao de conclusdo em 15/09/2025. O indicador sugerido
consiste de 'Reduzir ou compensar 5% de emissdes diretas de GEE (escopo 1 e 2) em relagdo as emissdes do ano de
2024', calculado através da expressao 'Indicador (%)=(Emissbes 2024 — Emissdes 2025) / Emissbes 2024 x 100'. A
meta associada ndo foi autodefinida. O seguinte relato de desenvolvimento foi apresentado: 'Para alcangar esse
objetivo, existem duas contratacdes em andamento. A primeira, ja efetivada, diz respeito a empresa Sinergia
Engenharia de Meio Ambiente LTDA, que através do contrato n° 048/2025/00-EMAP é responsavel pela elaboracao de
Inventarios Anuais de Emissdo de Gases de Efeito Estufa para determinar fontes e a quantidade de GEE langada a
atmosfera em decorréncia das atividades da EMAP no Porto do Itaqui e terminais externos por ela administrados
(Terminal de Passageiros de Ponta da Espera e Cujupe) e diretrizes basicas para compensagdo/mitigacdo das
emissoes geradas. Os dados de 2025 estdo em levantamento e tao logo finalize o ano, a empresa ira emitir o relatério
com o calculo das emissdes da EMAP referente ao ano de 2025.
A outra contratagao, ainda em andamento tem como finalidade a contratagdo de empresa especializada na prestacao de
servicos de compensagao de emissdes de gases de efeito estufa (GEE), incluindo a aquisi¢do de créditos de carbono
certificados, com o objetivo de promover a neutralizacdo das emissdes geradas por eventos institucionais e pelas
operagdes portuarias da EMAP - Empresa Maranhense de Administragdo Portuaria, no ambito do Porto do Itaqui. A
licitacdo esta prevista para acontecer em 07/10/2025 e possibilitara a compensagdo de até 1000 tCO.,e, o que,
considerando os quantitativos e dados levantados para 2024 e 2025 (sua projegdo), ultrapassara a meta de
compensacédo de pelo menos 5% das emissdes diretas de GEE 2025 (Escopos 1 e 2) em relacdo ao ano de 2024'.
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Quanto ao item 'Adaptacao as mudancas climaticas | ODS 9 e 13', apresentamos a agéo 'Otimizar o monitoramento de
condi¢cdes climaticas e a

disponibilidade de informagdes ao publico portuario com o desenvolvimento e langamento de uma plataforma publica de
acesso a dados metaoceanografico e climaticos', com data de inicio 01/01/2025 e previsdo de conclusdo em
15/09/2025. O indicador sugerido consiste de 'Desenvolver e implementar uma plataforma de acesso publico a dados
metaoceanografico e climaticos do porto', calculado através da expresséao 'Status do projeto (0 = ndo implementada,

1 = implementada e em funcionamento)'. A meta associada néo foi autodefinida. O seguinte relato de desenvolvimento
foi apresentado: 'Nesse contexto, a EMAP langou a plataforma Ocean Report, um dataset desenvolvido para gerenciar
os dados ambientais coletados na area de operagdo do Porto do Itaqui. A entrega oficial da plataforma a comunidade
portuaria ocorreu em 15/04/2025, e desde entdo pode ser acessada no seguinte enderego: https://ocean-
report.portodoitaqui.com/. . Nestes termos, o resultado aferido no periodo foi de 100%.

Auditado por relatério.

Quanto ao item 'Biodiversidade e Conservacdo Ambiental | ODS 14 e 15', apresentamos a acdo 'Financiar até 02
projetos de pesquisa relacionados aos

ODS 14 ou 15', com data de inicio 01/01/2025 e previsdo de conclusdo em 15/09/2025. O indicador sugerido consiste
de 'Quantificar o numero de projetos apoiados em temas ligados a biodiversidade marinha e terrestre, demonstrando
investimento em inovagdo ambiental.', calculado através da expressdo 'Numero de Projetos financiados = 02'. A meta
associada nao foi autodefinida. O seguinte relato de desenvolvimento foi apresentado: 'Para o cumprimento dessa
meta, a EMAP estruturou mecanismos de fomento a pesquisa cientifica e tecnoldgica e, através do Programa de Apoio
a Pesquisa no Porto do Itaqui houve a aproximagado com o setor académico, transformando o porto em objeto de
pesquisa por meio de apoio a projetos locais. A EMAP langa editais com desafios de inovagédo e os pesquisadores
apresentam projetos, envolvendo também os alunos na solu¢do dos mesmos.

-CARBOSCAN: MONITORAMENTO MULTIESPECTRAL E ANALISE DE BIG DATA PARA ESTIMATIVA DE
CARBONO EM AREAS AGRICOLAS NA ROTA DE EXPORTACAO DE GRAOS DO PORTO DE ITAQUI

-SEQUESTRO DE CARBONO COM ESPECIES NATIVAS DO BIOMA AMAZONICO: ECOFISIOLOGIA DE PLANTA
INTEIRA EM CAMARAS DE TOPO ABERTO E SIMULAGCAO EM CULTURA DE TECIDOS COM O INCREMENTO DE
CO2

-BIOTECNOLOGIA VEGETAL PARA O

FORTALECIMENTO DA CADEIA PRODUTIVA DO ABACAXIZEIRO

“TURIACU”: NOVAS ESTRATEGIAS DE PROPAGACAO PARA EXPLORAR O

POTENCIAL ESCOAMENTO DOS FRUTOS PELO PORTO DO ITAQUI'. Nestes termos, o resultado aferido no periodo
foi de 100%.
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Quanto ao item 'Economia circular, gestdo de residuos e logistica reversa | ODS 12', apresentamos a agéo 'Reduzir o
percentual de residuos enviados para Aterros

Sanitérios: Encaminhar até 5% de residuos gerados para reaproveitamento/reciclagem/reuso (meta trimestral)’, com
data de inicio 01/01/2025 e previsdo de conclusdo em 15/09/2025. O indicador sugerido consiste de 'Calcular a
proporcao de residuos reaproveitados em relagdo ao total gerado, com foco na redugéo do envio a aterros sanitarios.',
calculado através da expresséo 'Indicador (%)=Residuos destinados a reciclagem, reuso ou reaproveitamento / Total de
residuos gerados x 100'. A meta associada nao foi autodefinida. O seguinte relato de desenvolvimento foi apresentado:
'De acordo com os resultados do primeiro semestre de 2025,

observamos que a meta estabelecida no item “Economia Circular, Gestdo de Residuos e Logistica Reversa | ODS 127,
que prevé a destinagdo de até 5% dos residuos gerados para reaproveitamento, reciclagem ou reuso em cada trimestre,
foi atendida no 1° trimestre de 2025, com 5,49%, e superada no 2° trimestre, com 7,52%, evidenciando o compromisso
do Porto do Itaqui com a reducdo da destinagéo de residuos a aterros sanitarios.'. Nestes termos, o resultado aferido no
periodo foi de 100%.

Auditado por relatério.

Quanto ao item 'Recursos Hidricos | ODS 6', apresentamos a a¢ao 'Manter consumo de dgua em até 3 | por Tonelada
movimentada (por trimestre)', com data de inicio 01/01/2025 e previsdo de conclusdo em 15/09/2025. O indicador
sugerido consiste de 'Mensurar a eficiéncia hidrica das operagdes portuarias, relacionando o consumo de agua ao
volume de cargas movimentadas.', calculado através da expressao 'Indicador (L/t)= 1000 x m?* de agua consumidos/
Toneladas movimentadas'. A meta associada ndo foi autodefinida. O seguinte relato de desenvolvimento foi
apresentado: 'Nos primeiros cinco meses do ano, observou-se variagdo no

desempenho do consumo hidrico, mas a média trimestral evidencia uma tendéncia de melhoria na eficiéncia hidrica: o
primeiro trimestre registrou 3,14 I/t e o segundo trimestre, 2,45 I/t. '. Nestes termos, o resultado aferido no periodo foi de
50%.
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Desenvolvimento Social

Para o item 'Equidade de género e raga | ODS 5 e 18, relatamos a acao 'Trabalhar a cultura de diversidade, inclusao e
respeito

com colaboradores e terceirizados da EMAP: Realizar no minimo 05 campanhas, palestras e agdes de comunicagao
realizadas pelo Programa SOMOS e Comité de Diversidade no ano', cujo inicio ocorre em 01/01/2025 e a concluséo
esta prevista para 15/09/2025. O indicador definido é 'Quantificar as agbes de diversidade, inclusdo e respeito
promovidas com colaboradores e terceirizados, assegurando a realizagdo minima de 5 iniciativas anuais.', calculado
através de 'Numero de acbes em 2025 = 5. A meta associada nido foi autodefinida. O seguinte relato de
desenvolvimento foi apresentado: 'Realizagdo de mais de cinco iniciativas anuais,

contribuindo para o fortalecimento de uma cultura organizacional inclusiva e equitativa. Realizadas 8 acgbes até
agosto/2025.", tendo sido alcangado, no periodo, o resultado de 100%.

Auditado por relatério.

Para o item 'Salario Digno | ODS 8', relatamos a agao 'Engajamento da cadeia de suprimentos: fomentar a

cultura de compliance e incentivar a adogao de salarios

dignos junto as contratadas EMAP: Realizar no minimo um encontro com empresas contratadas sobre o tema de ESG,
compliance e salario digno', cujo inicio ocorre em 01/01/2025 e a conclusé&o esta prevista para 20/09/2025. O indicador
definido é 'Mensurar a realizagdo de encontros de sensibilizagdo com a cadeia de suprimentos, garantindo ao menos 1
encontro anual com foco em ESG, compliance e salarios dignos.', calculado através de 'Numero de agdes em 2025 = 1'.
A meta associada n&o foi autodefinida. O seguinte relato de desenvolvimento foi apresentado: 'Para o cumprimento
dessa meta, em setembro de 2025

foi promovida uma iniciativa de didlogo e capacitagao junto as empresas contratadas da EMAP, abordando temas como
praticas de ESG, cumprimento de normas trabalhistas e promogéo de salarios dignos conforme diretrizes da OIT e ONU
Brasil. ', tendo sido alcangado, no periodo, o resultado de 100%.
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Auditado por relatério.

Para o item 'Comunidades Locais e Comunidades Tradicionais | ODS 10', relatamos a ag&o 'Criar ou fortalecer parcerias
com SENAI, UFMA, IEMA,

IFMA e escolas técnicas para oferecer programas de

capacitagao e formacgao com participantes da comunidade local ou em situagao de vulnerabilidade: Formar pelo menos
50 pessoas através de programas de capacitacao'’, cujo inicio ocorre em 01/01/2025 e a conclusao esta prevista para
15/09/2025. O indicador definido é '"Total de participantes da comunidade local ou em situagado de vulnerabilidade: meta
minima de alcance de 50 pessoas.', calculado através de 'Numero de participantes em treinamentos = 50'. A meta
associada nao foi autodefinida. O seguinte relato de desenvolvimento foi apresentado: 'Para alcangar esta meta, a
EMAP desenvolve o

“ltaqui das Comidinhas”, que é um programa de capacitagdo e apoio ao empreendedorismo feminino, realizado em
parceria com o SESI, direcionado a mulheres da regido Itaqui-Bacanga que desejam desenvolver seus negécios na area
de alimentagdo. O projeto oferece aulas gratuitas sobre gestdo de negdécios, marketing digital e preparagcao de
alimentos, com o objetivo de fortalecer o empreendedorismo na comunidade. Mais de 160 pessoas alcangadas em 5
Oficinas distintas realizadas em 2025', tendo sido alcangado, no periodo, o resultado de 100%.

Auditado por relatério.

Governanga

Acerca do item 'Politicas ESG | ODS 16', apresenta-se a ac¢ado 'Implantagéo da politica de ESG do Itaqui (consolidagéo
das

politicas de SGI e de Compliance): Desenvolver e formalizar a Politica de ESG do Itaqui, incluindo compromissos com
gestdo ambiental, responsabilidade social e boa governanga: participagdo de pelo menos 50% dos colaboradores em
treinamentos iniciais realizados sobre a nova politica.', com inicio em 01/01/2025 e conclusao prevista para 20/09/2025.
O indicador adotado consiste em ' Mensurar o percentual de trabalhadores treinados sobre a Politica de ESG do Itaqui,
assegurando que pelo menos 50% da forca de trabalho participe da capacitagdo.!, obtido pela expressao
'Indicador (%)=Numero de trabalhadores treinados / Numero total de trabalhadores x 100'. Ndo adotou-se meta
autodefinida. O seguinte relato de desenvolvimento foi apresentado: 'Para alcangar esta meta, a EMAP realizou um
treinamento mandatério para divulgagdo da Politica ESG da EMAP. O mesmo aconteceu no dia 17/09, na plataforma
Teams, contando com a participagédo de 303 participantes, sendo 147 funcionarios EMAP.

Considerando o quantitativo de 269 funcionarios na empresa, o alcance de 147 colaboradores nesse treinamento
equivale a 54,64% da méo de obra total da empresa treinada na Politica ESG da EMAP. Outros treinamentos estao
planejados para alcancar o restante da mao de obra. ', e o resultado mensurado no periodo foi de 100%.
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Acerca do item 'Politicas anticorrupgéo | ODS 16', apresenta-se a acao 'Realizacado de treinamentos sobre Cédigo de
Conduta,
Assédio, ESG, LGPD, responsabilidade socioambiental,

inclusao, diversidade e sustentabilidade: Treinar no minimo 80% dos funcionarios em pelo menos um dos temas
citados', com inicio em 01/01/2025 e conclusao prevista para 15/09/2025. O indicador adotado consiste em 'Avaliar a
propor¢ao de trabalhadores capacitados em temas de ética, conduta e sustentabilidade, garantindo que pelo menos
80% da forga de trabalho participe dos treinamentos.', obtido pela expresséo 'Indicador (%)=Numero de trabalhadores
treinados / Numero total de trabalhadores x 100'. Nao adotou-se meta autodefinida. O seguinte relato de
desenvolvimento foi apresentado: 'Os resultados de 2025 incluem o treinamento de 255
colaboradores na tematica de Assédio e Canais de denuncia, totalizando 94 % da forga de trabalho participando desse
treinamento.’, e o resultado mensurado no periodo foi de 100%.

Auditado por relatério.

Acoes Autodefinidas

Neste item serdo listadas Ag¢des Autodefinidas aquelas enumeradas pela Portaria N° 58, de 24 de janeiro de 2025,
complementando os esforgos de descarbonizagéo, adaptagao as mudangas climaticas, conservagdo ambiental, equidade
social e governanga promovidos pela EMPRESA MARANHENSE DE ADMINISTRACAO PORTUARIA, com fulcro em uma
abordagem mais holistica e integrada a sustentabilidade.
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No tocante ao item 'Descarbonizagéo

ODS 13: definicao de metas para redugédo nas emissdes de GEE; transicao energética: aplicagdo de novas tecnologias,
substituicdo de frotas, aquisicdo novos equipamentos, uso de combustiveis alternativos. ', informamos a agao
autodefinida 'Substituir no minimo 25% da frota de veiculos leves a combustdo por veiculos hibridos ou elétricos em
2025' iniciada em 01/01/2025 e com previsao de término em 15/09/2025. O indicador previsto é 'Mensurar o percentual
de veiculos leves substituidos por hibridos ou elétricos em relagéo ao total da frota, assegurando a meta minima de 25%
até dezembro de 2025.", calculado conforme 'Indicador (%)=N?° total de veiculos leves da frota
/N° de veiculos leves substituidosx100'. A meta foi autodefinida. O seguinte relato de desenvolvimento foi apresentado:
'Para atingir essa meta, dos 35 carros existentes na frota de veiculos sob responsabilidade da EMAP, foram
mobilizados, por meio do Contrato n° 011/2025/00-EMAP 11 carros 100% elétrico ou hibrido plugin, conforme
informagdes abaixo. Esse quantitativo de carros elétricos € o equivalente a 31% da frota da frota de veiculos da
Empresa.’, tendo sido obtido, no periodo, o resultado de 100%.

Auditado por relatério.

No tocante ao item 'ODS 4. Assegurar a educagao inclusiva e equitativa e de qualidade, e promover oportunidades de
aprendizagem ao longo da vida para todas e todos', informamos a agdo 'Fortalecimento de instituicbes de ensino
publicas: promover parcerias com agencias de fomento para financiamento de projetos de pesquisa ou ensino de
universidades, institutos técnicos, escolas publicas e pesquisadores locais (maranhenses): = 300 alunos e professores
envolvidos em projetos de pesquisa, desenvolvimento e inovagdo financiados pela EMAP em 2025 ' iniciada em
01/01/2025 e com previsao de término em 15/09/2025. O indicador previsto € 'Mensurar o nimero de profissionais e
alunos envolvidos em projetos de ensino, pesquisa, desenvolvimento e inovacéo financiados pela EMAP em 2025 ',
calculado conforme 'Numero de pessoas alcangadas = 300 '.= A meta foi autodefinida. O seguinte relato de
desenvolvimento foi apresentado: 'Para alcangar esta meta, a EMAP desenvolve a¢bes por meio do Programa Porto do
Futuro, financiando e fomentando pesquisa cientifica no Estado. Existem 340 pessoas envolvidas nas pesquisas
financiadas pela EMAP, conforme abaixo:', tendo sido obtido, no periodo, o resultado de 100%.

Auditado por relatério.

3. NIVEL DE SUSTENTABILIDADE
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Quantidade de Iniciativas

= Meio Ambiente = Desenvolvimento Social = Governancga

Meio Ambiente () Desenvolvimento Social @

Aderiu ao Programa Brasileiro GHG Protocol e teve seus inventarios corporativos de emissbes de gases de efeito

Metas autodefinidas

estufa divulgados no Registro Publico de Emissdes do Programa?

Publicou relatérios da transparéncia salarial e remuneratéria conforme a Lei n. 14.611/2023 (Lei de Igualdade
Salarial entre Mulheres e Homens)?

Possui denuncias de assédio ndo apuradas?

Possui condenadacgao ou foi alvo de denuncias pelo uso de trabalho forgado/infantil?

As informacgbes aqui prestadas séo fidedignas e estdo em consonéncia com a Portaria n° 58, de 24 de janeiro de 2025.
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